
 

令和 ５ 年 １０ 月 ２４ 日 

地域密着型サービス 
                        

令和 ５ 年度 第 ３ 回運営推進会議議事録 

運営推進会議の開催状況について 

法人名・事業所名 社会福祉法人幸清会 グループホーム来夢の杜太田 

所在地 茨城県常陸太田市上河合町１５２７－１ 

担当者名・連絡先 施設長  湯田 愛 TEL ０２９４－８０－６５４９ 

従業者 従業者総数 １８人（内訳：常勤９人 非常勤９人）（令和５年１０月１８日現在） 

 うち夜勤の従業者 1日当たり事業所全体の勤務従業者数  ２人 

運営推進会議の開催日 令和 ５ 年 １０ 月 １８ 日 （令和 ５ 年度 第 ３ 回） 

運営推進会議の構成員 所 属（団体等）名 職  名 出欠 

 入居者の家族 あじさいユニット ご家族 出席 

入居者の家族 すずらんユニット ご家族 出席 

地域住民の代表者 上河合町 副会長 出席 

地域民生委員 上河合町 民生委員 出席 

市町村職員 常陸太田市高齢福祉課 係長 出席 

地域社協 常陸太田市社会福祉協議会  出席 

地域社協 常陸太田市地域包括支援センター  出席 

地域消防 常陸太田市消防本部 予防課 係長 出席 

地域駐在所 常陸太田警察署 刑事生活安全課 巡査部長 欠 

施設職員 グループホーム来夢の杜太田 施設長 出席 

施設職員 グループホーム来夢の杜太田 計画作成担当者 出席 

議題 ○新型コロナウイルスのクラスター発生の原因と経緯について 

○法人監事監査の結果報告 

○事業所からの報告事項 

○協力医療機関について 

利用状況 利用者総数１７人 （令和５年１０月１８日現在）平均介護度 3.19 稼働率 94.1％ 

要支援１：０人 要支援２：0人 要介護１：４人 要介護２：２人 

要介護３：４人 要介護４：０人 要介護５：７人 － 

交流・行事等の実施状況 

・利用者の家族との交流内容 

・地域との交流内容 

・その他の事業 など 

（直近約４か月又は前回報告以降） 

8 月 12 日  事前調査（2 名） 

  8 月 21 日  すずらんユニット入居者誕生会 

  8 月 22 日  壁紙張替工事 

  8 月 23 日  新規入居者契約 

  8 月 24 日  新規入居者契約 

  8 月 25 日  すずらんユニット会議 

  8 月 26 日  新規入居者受入 

  8 月 28 日  あじさいユニット会議 

  8 月 29 日  新規入居者受入 

  9 月 10 日  あじさいユニット入居者誕生会 

9 月 11 日  室内イベント（似顔絵） 

  9 月 14 日  実務者研修（1 日目） 

  9 月 15 日  実務者研修（2 日目） 

  9 月 22 日  すずらんユニット会議 

  9 月 22 日  すずらんユニット会議 

  9 月 22 日  すずらんユニット入居者誕生会 

  9 月 24 日  すずらんユニット入居者誕生会 



 

  9 月 25 日  あじさいユニット入居者誕生会 

  9 月 25 日  あじさいユニット会議 

  10 月 5 日  監事監査（～7 日） 

  10 月 10 日 あじさいユニット入居者誕生会 

  10 月 11 日 実務者研修（1 日目） 

  10 月 12 日 実務者研修（2 日目） 

  10 月 20 日 すずらんユニット入居者誕生会 

  10 月 22 日 あじさいユニット入居者誕生会 

  10 月 23 日 あじさいユニット会議 

  10 月 24 日 新型コロナワクチン接種 

  10 月 27 日 すずらんユニット会議 

  10 月 30 日 似顔絵イベント 

  10 月 31 日 ハロウィン運動会 

  11 月 1 日  法人開設祝い食事会（昼食） 

  11 月 2 日  外出イベント① 

  11 月 3 日  外出イベント② 

  11 月 6 日  外出イベント③④ 

  11 月 9 日  実務者研修 1 日目 

  11 月 10 日 実務者研修 2 日目 

  11 月 15 日 運営推進会議 

  11 月 15 日 避難訓練（夜間想定） 

  11 月 15 日 内部研修 

  11 月 20 日 秋の味覚祭 

  11 月 24 日 すずらんユニット会議 

  11 月 27 日 あじさいユニット会議 

  11 月 30 日 実務者研修（1 日目） 

事故の状況 ３件 

ベッドからの転落 

朝食前、居室から物音が聞こえたため訪室すると、ベッドの脇で入居者が横に

なっている状態を発見する。本人より頭をぶつけたとの話があり、脳外科を受診

する。CT検査の結果異常なかったが、診察の際発熱がみられたため、施設帰園

後に施設内において抗原検査を実施したところ、コロナ陽性の反応が出たため、

個室内で安静を保つ（施設１人目の感染確認だった）。ベッドのサイドレールを 

使用していなかったことが原因で、ベッド上から転倒したと思われる。 

骨折 

入居者（要介護 5 の方）の排泄介助をした際に、右太ももに内出欠と思われ

る変色を確認した。痛みもあるため救急車を要請する。レントゲン検査の結果骨 

折との診断があり翌日手術となる。ベッドと車椅子の移乗の際、または、排泄交

換の体位変換時に、部分的に圧がかかったことが原因で骨折をしたと思われる。 

骨折 

病院受診から戻り、職員とリビングに戻ろうとした際、玄関の段差を踏み外し

タイル床に左側を下に転倒する。すぐに抱えたが、痛みや腫れなども見られず立

位保持もできたことから様子をみていたが、以前にも骨折の経緯があるため、主

治医外来を受信。レントゲン検査の結果、左もも付け根の骨折が分かり手術とな

る。日頃から歩行が不安定な状態であったが、玄関の段差をあがる際、職員が入

居者の腋下を支えるなどの対応をとっていなかったことで起きた事故と考えら

れる。 

ヒヤリハット報告 （7／19～10／17） 

ヒヤリハットⅠ ３２件  

ヒヤリハットⅡ  ２件（内訳：薬の飲ませ忘れ 1 件／しりもち 1 件） 

苦情ヒヤリハット  ０件 

相談・苦情の状況 （直近約４か月又は前回報告以降） 

苦情 ０件 

相談 ５件（うち入居相談・空き状況の問い合わせ５件） 

身体拘束の状況 

 

有：無 

身体拘束等適正化委員会（直近の開催日 本日開催 10 月 18 日） 



 

感染症等の発生状況 有：無 

9 月 4 日 男性入居者１名風邪症状（のどの痛み・首の痛み）のため病院 

受診し抗原検査陰性 

対策としてイベント等中止し、ユニット間の移動制限開始 

9 月 5 日 同ユニット入居者に抗原検査行うが陰性 

9 月 7 日 入浴居者がベッドから転落。受診中に発熱を確認。施設に戻って 

から抗原検査実実施後、陽性が判明。他の入居者 1 名に抗原 

検査実施陽性判明 

【入居者２名感染】 

9 月 8 日 職員 1 名の陽性を確認。夜勤明け職員 1 名の陽性を確認。勤務中 

に体調不良の職員が 

昼食時に自宅で抗原検査実施したが陰性。更に勤務終了後の職員の 

陽性を確認 

     【新たに職員３名の感染を確認】 

     【入居者２名・職員３名】 

9 月 9 日 新たに入居者の感染を確認 

     【入居者３名・職員３名】 

9 月 10 日 一斉検査を実施し全員の陰性を確認 

9 月 12 日 発熱が見られた入居者に抗原検査実施したが陰性 

9 月 13 日 昨日発熱があった入居者に対して抗原検査実施陽性 

      【新たに入居者１名の感染を確認】 

      【入居者４名・職員３名】 

      以降新たな感染者の確認はない。 

報告・検討内容 ○内部統括監査について報告 

 施設長（管理者）1 人体制が続いているが、今後の業務内容の見直しと、職 

員配置体制について法人と相談する。全国的に人材不足があるが、管理的立 

場を担える職員の養成を計画的に計っていきたい。 

来夢の杜太田では、今まで外国人労働者は採用していなかったが、今後は採 

用を予定していく。 

8 月に入居した方の契約書に印鑑が漏れていたことが判明。 

○事故が 3 件あり、その再発防止について説明。 

その他の報告事項 ○9 月 1 日に常勤職員が 1 名採用 

会議出席者より 

事業所の活動状況の評価 

事業所への要望・助言等 

○ 

添付資料 運営推進会議資料（20230719～２0231017） 

内部統括監査（業務監査）結果報告書 

 

 


