
 

令和 ３ 年 １１ 月 ２５ 日 

地域密着型サービス 
                        

令和３年度 第 ４ 回運営推進会議議事録 

運営推進会議の開催状況について 

法人名・事業所名 社会福祉法人幸清会 グループホーム来夢の杜太田 

所在地 茨城県常陸太田市上河合町１５２７－１ 

担当者名・連絡先 施設長  湯田 愛 TEL ０２９４－８０－６５４９ 

従業者 従業者総数 ２０人（内訳：常勤９人 非常勤１１人）（令和３年 11月 17日現在） 

 うち夜勤の従業者 1日当たり事業所全体の勤務従業者数  ２人 

運営推進会議の開催日 令和 ３ 年 １１ 月 １７ 日 （令和３年度 第 ４ 回） 

運営推進会議の構成員 所 属（団体等）名 職  名 出 欠 

 入居者    

入居者の家族 あじさいユニット ― 出席 

入居者の家族 すずらんユニット ― 出席 

地域住民の代表者 上河合町 副会長 出席 

地域民生委員 上河合町 民生委員 出席 

市町村職員 常陸太田市高齢福祉課 主幹 出席 

地域社協 常陸太田市社会福祉福祉協議会  出席 

地域社協 常陸太田市地域包括支援センター  出席 

地域消防 常陸太田市消防本部 消防課 係長 欠席 

地域駐在所 常陸太田警察署 刑事生活安全課 警部補 欠席 

施設職員 グループホーム来夢の杜太田 施設長 出席 

施設職員 グループホーム来夢の杜太田 計画作成担当者 出席 

施設職員 グループホーム来夢の杜太田 ケアワーカー 出席 

議題 ◯活動状況の報告 

◯その他の報告 

新型コロナウイルス抗原検査キットの回収について 

インフルエンザ予防接種のこと 

今後の面会について 

入居者の作品展示について 

インスタグラム開始について 

利用状況 利用者総数１７人 （令和３年１１月１７日現在）平均介護度 2.69 稼働率 88.89％ 

要支援１：０人 要支援２：0人 要介護１：４人 要介護２：５人 

要介護３：４人 要介護４：１人 要介護５：３人 － 

交流・行事等の実施状況 

・利用者の家族との交流内容 

・地域との交流内容 

・その他の事業 など 

（直近約４か月又は前回報告以降） 

7月 25日 入居者誕生会 

7月 26日 セブンイレブン 

7月 28日 土用の丑の日 

8月 3日  高校挨拶まわり 

8月 4日  高校挨拶まわり 

8月 6日  高校挨拶まわり 

8月 10日 セブンイレブン 

8月 18日 リーダー会議 

8月 18日 内部研修 

8月 19日 理事長・施設長会議 



 

8月 21日 入居者誕生会 

8月 23日 セブンイレブン 

8月 30日 夕涼み会 

9月 2日  内部研修（中止） 

9月 6日  内部研修（中止） 

9月 6日  セブンイレブン 

9月 15日 運営推進会議（中止） 

9月 15日 リーダー研修 

9月 16日 実務者研修（１日目） 

9月 17日 実務者研修（２日目） 

9月 20日 来夢の杜太田敬老会 

9月 22日 避難訓練（地震想定） 

9月 26日 あじさいユニット会議 

9月 26日 身体拘束・高齢者虐待研修 

9月 29日 すずらんユニット会議 

9月 29日 身体拘束・高齢者虐待研修 

10月 1日  体重測定 

10月 4日  セブンイレブン 

10月 7日  法人内研修（中途採用研修） 

10月 7日  認定調査 

10月 13日 実務者研修 1日目 

10月 14日 実務者研修２日目 

10月 15日 法人内研修（PEAP） 

10月 18日 セブンイレブン 

10月 20日 リーダー会議 

10月 20日 内部研修（介護技術） 

10月 21日 法人内研修（認知症ケア指導研修） 

10月 24日 あじさいユニット会議 

10月 27日 すずらんユニット会議 

10月 27日 法人内研修（感染症） 

10月 28日 法人内研修（認知症対応力向上研修） 

10月 29日 外部研修（レクリエーション研修） 

11月 1日  ハロウィン運動会 

11月 4日  出張理美容 

11月 9日  理事長施設長会議 

11月 10日 入居者インフルエンザ（１名） 

11月 11日 実務者研修 1日目 

11月 12日 実務者研修 2日目 

11月 12日 法人内研修（非常勤ケアワーカー研修） 

11月 13日 秋の味覚祭 

11月 15日 セブンイレブン 

11月 17日 運営推進会議／身体拘束適正化委員会 

11月 17日 リーダー会議 

11月 17日 内部研修（感染症対策） 

11月 17日 すずらんユニット外出（かかし祭り） 

11月 21日 あじさいユニット会議 

11月 24日 よさこいボランティア 

11月 24日 すずらんユニット会議 

11月 25日 インフルエンザ予防接種（職員） 

11月 30日 外部評価 



 

事故の状況 

 

１件 

令和 3年 7月 誤薬  
遅番職員が、自ら就寝前（寝つきを良くする）の薬を飲みにリビングに 
来られた入居者に対して他入居者の就寝前の薬（かゆみ止め）を飲ませ 
てしまった。リビングで過ごされていた女性入居者が日頃の不満などを 
遅番職員に話していたが、服薬介助の際もその女性入居者が近くにおり、 
話をしながら介助を行っていたことで、マニュアルを理解しているにも 
関わらず遵守しなかったことが原因で発生したと考えられる。 

 

ヒヤリハット報告 （７／２１～１１／１６）全 １６ 件 

ヒヤリハットⅠ １２件  

ヒヤリハットⅡ ４件 

（内訳：内出血 1件・ベッドからのずり落ち 1件・転倒 2件） 

苦情ヒヤリハット  ０件 

相談・苦情の状況 （直近約４か月又は前回報告以降） 

苦情 ０件 

相談 ０件  

身体拘束の状況 

 

有：無 

身体拘束等適正化委員会（直近の開催日 本日開催 １１／１７ ） 

 

感染症等の発生状況 有：無 

その他の報告事項 ○新型コロナウイルス抗原検査キットの回収について 

厚生労働省より配布された抗原検査キットを活用し、全職員月１回検査 

を実施し陰性を確認していた。抗原検査は、職員自身の安心にもなるが 

入居者家族にとっても安心材料となっていたが、このたび製品に不具合 

が見つかったとの理由により回収となった。回収の製品番号が一致する 

ことから回収に応じることになる。もともと使用期限が 12月と短かっ 

たが、回収後再び製品を送っていただけるようなので、再び受け取った 

のちは施設内抗原検査を実施予定。 

 

○インフルエンザ予防接種のこと 

11月 25日に職員対象としてインフルエンザ予防接種を行う予定だが、 

入居者に関しては、接種できない可能性が出てきている。 

協力医療機関からは、外来患者の接種が優先で、施設入居者は感染リス 

クが低いことから、ワクチンが確保できないと接種は難しいとの話があ 

る。すでに予約は打ち切られており、予約の再開は年明けの予定となっ 

ている。接種券の有効期限が令和４年１月 31日となっていることから 

接種はかなり厳しい状況と考えられる。 

○今後の面会について 

入居者のインフルエンザワクチン接種ができないことを受け、新型コロ 

ナウイルス感染症が落ち着いてきたなかで、事務所内（アクリル板を挟 

んだ状態）の面会を検討しているところだったが、近隣のインフルエン 

ザの感染状況を見て、面会を予告なく一旦中止する可能性があること 

を説明。 

 

○入居者の作品展示について 

現在、道の駅ひたちおおたに、来夢の杜太田の入居者の作品が飾られて 

います。定期的に入れ替えているので是非皆さんご覧ください。 

 

○インスタグラム開始について 

インスタグラムを始めました。 

広報誌は毎月１回発行となっておりますが、インスタグラムはその日の 

出来事を更新しておりますので、最新の写真を見ることができます。 

是非ご覧ください。 



 

添付資料 令和３年度運営推進委員名簿（委員の変更に伴い） 

運営推進会議資料（20210721～20210921） 

運営推進会議資料（20210922～20211116） 

来夢の杜太田通信（VOL.53～55） 

 

会議出席者より 

事業所の活動状況の評価 

事業所への要望・助言等 

 

 

 


