
 

令和 ５年 ５月 ２５日 

地域密着型サービス 
                        

令和５年度 第１回運営推進会議議事録 

運営推進会議の開催状況について 

法人名・事業所名 社会福祉法人幸清会 グループホーム幸豊ハイツほのぼの 

所在地 虻田郡豊浦町字大岸 151番地 13 

担当者名・連絡先 施設長 行德 秀和 TEL ０１４２－８４－１６１１ 

従業者 従業者総数  8人（内訳：常勤 ５人 非常勤 ３人）（Ｒ5年５月１日現在） 

 うち夜勤の従業者 1日当たり事業所全体の勤務従業者数  1人 

運営推進会議の開催日 令和 ５年 ５月 ２５日 （令和５年度 第１回） 

運営推進会議の構成員 所 属（団体等）名 職  名 出席 

 入居者    

入居者の家族 豊浦町議会 議員 出席 

入居者の家族 司法書士事務所 司法書士 出席 

地域住民の代表者 大岸自治会 自治会長 欠席 

地域民生委員    

地域協力者 大岸自治会 会計 出席 

市町村職員 豊浦町総合保険福祉施設 やまびこ 事務長 代理出席 

地域社協    

地域消防 西胆振消防組合豊浦支署 消防指令  

地域駐在所 北海道警察札幌方面 

伊達警察署 大岸駐在所 

巡査部長 出席 

施設職員 ＧＨ幸豊ハイツ・ほのぼの 施設長 出席 

施設職員 ＧＨ幸豊ハイツ・ほのぼの 計画作成担当者 出席 

施設職員    

利用状況 利用者総数 ９人 （令和５年 ５月１日現在）平均介護２．８８ 稼働率１００％ 

要支援１：０人 要支援２：０人 要介護１：2人 要介護２：２人 

要介護３ ２人 要介護４：１人 要介護５：２人 － 

交流・行事等の実施状況 

・利用者の家族との交流内容 

・地域との交流内容 

・その他の事業 など 

（直近約 2か月又は前回報告以降） 

別紙報告資料及び広報誌をみていただきながら、生活の様子などお伝えしています。 

・委員の方の退任と新しく着任された方を施設長からお伝えさせていただきました。 

・感染症予防を行いながら、暖かい季節になったので、ドライブ（お花見）でお出か 

 けしました。 

・感染症の発症もありません。スタッフ・利用者の健康管理は今後も続けていく。 

・3月からご家族の面会ができるように準備を整え開始しています 

 5月からは、パーテーションを外し、握手などのふれあいができるようにしていま 

す。 

 

事故の状況 

 

１件（ 誤薬 床に薬がおちている） 

経緯  

・リビングの床の清掃中に入居者の食事席のゴミ箱付近に床に落ちている 

錠剤を発見。確認する夕食時に服用すべき薬であった。 

原因・再発防止策 

・一度服薬した薬を吐き出す、又は口から手とりだすなどして床の上に落と 



 

した。 

再発防止 

・服薬の数が多いため、2回に分けてスプーンに乗せ飲み込ただく。 

服薬できたかの確認を従来通り行う。 

 

ヒヤリハット報告 （ R５ ３／２５ ～ R５ ５／２０）  全３件 

ヒヤリハットⅠ    １件 

（内訳：薬の飲みこぼれ        ）  

ヒヤリハットⅡ    ２件 

（内訳：転倒１件 ベットからすべり落ち ） 

苦情ヒヤリハット    ０件 

相談・苦情の状況 （直近約 2か月又は前回報告以降） 

苦情 無 

相談 １件  （待機者の確認） 

身体拘束の状況 

 

 

身体拘束等適正化委員会（直近の開催日 令和 5年３月 30日） 

外部委員の方と 会議を開催  

 

感染症等の発生状況 無いです。 

 

その他の報告事項 感染症の対応ついては、今後も利用者・スタッフ健康管理を行い 

ほのぼのでの生活が安心して送れるように努めていきます。 

添付資 広報誌 3月 4月分 

運営資料報告書 

身体拘束適正化委員会 資料 

会議出席者より 

事業所の活動状況の評価 

事業所への要望・助言等 

 

 

施設長より、 

運営推進会議は年間 6回開催予定していること 

皆様には身体拘束適正化委員会の外部委員もお願いししますと 

お話ししています。 

 

今回の会議での報告・添付資料についての説明をさせていただき、 

参加の委員様より質問・意見を伺いましたが、特にありませんでした 

  

 

以上で会議を終了する。 

 


