
平成２５年度入社スタッフフォローアップ研修 
 
 平成２５年７月３１日と８月１日の２日間に渡り、会場を洞爺湖町の総合ケアセンター大原の杜と２

日目は、ふるさとの丘総合福祉館にて、今年度入社したスタッフを対象とする研修が開催されました。 
 研修内容として、「リスクマネジメント～ヒヤリハットと事故報告～」「高齢者虐待防止について考え

る」「課題解決」「技術講習～身体に負担のかからない移動・移乗～」について、介護スタッフとして更

に実践的な知識や技術を学習しながら、専門職として『知ること』『気づくこと』の大切さを学びました。 
 
 

 
 

  
※写真はご本人の同意を得て掲載しております。 
 
 


