
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

平成２５年度 第１回 

７月１３日（伊達）  

キャリアパス支援研修 

 

今年度（平成２５年度）第１回目のキャリアパス研修を７月１３日の土曜日
に伊達市の伊達信用金庫本店内コスモスホールで行いました。この研修は
北海道より福祉・介護人材確保総合対策事業費補助金を受けて実施し
ています。 
当日は専門職を中心に、８５名の方々にご参加いただきました。講師の加
藤先生はご自身で改定長谷川式スケールの開発に携わったこともあり、長
谷川式をはじめ、それぞれの検査の長所と短所、狙いや調査の際のポイント
など大変わかりやすく、解説していただきました。紹介いただいた「知的機能
検査の手引き」も用いてぜひ日ごろ関わっている方へのケアの質の向上につ
なげ、専門性を高めていきたいものです。 
 

テーマ:『認知機能等の評価に用いる検査の実施方法と 
結果の見方』             

講師  ： 認知症介護研究・研修仙台センター 
センター長 加藤 伸司 先生 

 


