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今年度（平成２４年度）第１回目の地域人材確保対策支援事業研修を１１月８日に「総合ケアセ

ンター大原の杜」の会場にて開催しております。 
この研修は、㈲サービス企画・㈲グッドライフ・社会福祉法人泰生会・㈱システム通信・㈱ホー

プウインド・㈱みのり・社会福祉法人幸清会の７法人が合同研修を開催することにより、職員のス

キルアップ・キャリアアップを図ることを目的に北海道より補助金を受けて実施する研修です。 
当初３０名定員での開催を予定していましたが、参加希望者が多く、５０名の方が参加されまし

た。当日は幸清会の事業所にインターンシップとして実習に入っていた虻田高校の生徒の皆さんや

校長先生も受講を希望され参加をしていただきました。 
講義では、名古屋より増井先生をお招きし、増井先生ご自身の実経験を基に様々なエピソードを

交えて介護の仕事の厳しさと尊さを中心にお話しをして下さいました。特に介護する側は、例えば

「おむつ交換」させていただきありがとうございますという介護者としての自分の介護を受けてく

れた方々への感謝の気持ちを忘れないことが大事だとの話が心に響きました。参加者の中で何人か

の方が涙を流してお話を聞いているのがとても印象的でした。 
 

       


